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INTRODUCTION À LA CRÉATION DE SITE INTERNET

Durée 1 jour Référence Formation 2-IN-WM

Objectifs
Appréhender la philosophie de construction d’un site Web

Découvrir les outils et les différentes techniques mises en œuvre

Participants

Pré-requis
Utilisateurs désirant découvrir le métier de Webmaster en acquérant les fondements nécessaires à la création d’un site Web
Utilisateurs désirant découvrir le métier de Webmaster en acquérant les fondements nécessaires à la création d'un site Web Une
bonne connaissance d'utilisation d'Internet est nécessaire

PROGRAMME
· Définition du métier
Du rédacteur en ligne à l'informaticien
Un peu de théorie...
Un site pour qui ?
L'hébergement
Nommer son site
L'Internet et la législation
· Architecture réseau
Les différents types de connexions
Les notions essentielles de TCP/IP
Résolution de noms avec DNS
· Tour d'horizon des langages et des outils de développement
Les langages de base HTML, XHTML, XML, CSS
Les scripts côté client (JavaScript, jscript, vbscript)
Les scripts côté serveur (ASP, JSP, PHP, Perl...)
Le langage Java Les outils du moment
· Rendre un site interactif
Les images
Les bannières Gif
Le Flash
Les formulaires
· Tour d'horizon des serveurs web
Le type de machine
Quel système d'exploitation ?
Le choix du logiciel Serveur Web
· Publier son site
Publier avec FTP
Publier avec son outil de développement
· Promouvoir son site
Le référencement
Les outils de promotion
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Mesurer l'audience

Moyens pédagogiques
Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation équipée d’un vidéo projecteur, tableau blanc et paperboard ainsi
qu’un ordinateur par participant pour les formations informatiques.
Positionnement préalable oral ou écrit sous forme de tests d'évaluation, feuille de présence signée en demi-journée, évaluation
des acquis tout au long de la formation.
En fin de stage : QCM, exercices pratiques ou mises en situation professionnelle, questionnaire de satisfaction, attestation de stage,
support de cours remis à chaque participant.
Formateur expert dans son domaine d’intervention
Apports théoriques et exercices pratiques du formateur
Utilisation de cas concrets issus de l'expérience professionnelle des participants
Réflexion de groupe et travail d'échanges avec les participants

Pour les formations à distance : Classe virtuelle organisée principalement avec l’outil ZOOM. Assistance technique et pédagogique
: envoi des coordonnées du formateur par mail avant le début de la formation pour accompagner le bénéficiaire dans le
déroulement de son parcours à distance.


